Straitéis Eagruchain an Chiste Naisiunta um
Cheannach Cadireala (CNCC)

2020 - 2022



Clar Abhair

REAMMNIA QBUS CUITA ..eiiiiiiiie et cetee ettt et e e e st e e e st e e e s s ba e e e s s nbaeeeesasaeeeesnsaeesennns 3
Forbairt an Phlean Strait@iSigh.........ccuueeiiiiiiiiiiiee e e 4
RATEEAS FISE .ttt sttt et e st e e sa b e e s sae e e e beeeebbe e e bt e e saneeeaaneenans 5
RATEEAS IVIISIN ..ttt s e e e it e e sbb e e e sbbeeebeeeebeeeeaneeesaneeenaneenans 5
Raiteas Priomhluachanna .......c...oo i 5
Aidhmeanna Straitéiseacha agus CUSPOIM .....cccuuiieiiiiiiie ittt e e e e seae e e 6
SPIIOC duiiiieiie e 6
SPIIOC 2 6
IO B 7
SPIIOC A 7
PO S 8
Imeascadh PAirtithe Leasmhara.........coouiiiiiiiiiiie et 9
Pleanail Feidhmithe agus TUAITISCIU.....cuiiieuiieiiiiiiee ettt e e e e s e e s s e e e eaes 9
Aguisin A - Forbairt an Phlean Straitéisigh.........ceeveoiiiiiiiiiiiece e 10
Aguisin B — Struchtlr EagrUChain.......cccvvvveeiiei ittt e e e e e e nbrrree e e e e e 11

Aguisin C- Plean GniomNartha ... e e ree e e e e e 12



Réamhra agus Culra

Is comhlacht corparaideach é an CNCC, ag a bhfuil feidhmeanna agus freagrachtai mar a
leagtar amach de réir lonstraim Reachtuil 179 - An tOrdd um Bord an Chiste Naisiunta um
Cheannach Coireéla (Bunu), 2004 agus an tAcht fan Scéim um Thacaiocht Tithe Banaltrais,
2009.

I measc a phriomhfheidhmeanna ta:

e Solathar coiredil ospidéil d’aicmi daoine, a gcinneann an tAire iad, a eagru;

e Eolas maidir le daoine até ag fanacht ar choireail ospideil phoibli a bhailid, a chur i
dtoll a chéile agus a dhearbhu;

e Socruithe praghséala a aontu le tithe altranais priobhaideacha agus deonacha de réir na
Scéime um Thacaiocht Tithe Banaltrais;

e Combhairle a thabhairt don Aire Slainte maidir le habhair a bhaineann leis; agus

e Aon fheidhm eile, a sannann an tAire Slainte é, a dhéanamh agus 6 bhi I0il 2012 ann,
airitear leis seo an fhreagracht as liostai feithimh d’othair sheachtracha a thoilsit.

Feidhm an doiciméid seo né sprioc an CNCC a leagan amach, chun a phriomhthosaiochtai
straitéiseacha do na blianta 2020-2022 a léirit agus chun na nithe seo a chur ar fail i bhfoirm
Plean Straitéiseach. Forbraionn an Plean Straitéiseach an méid a cuireadh ar bun sa Phlean
Straitéiseach agus Gniomhartha 2017-20109.

Leagann an Plean cusp0iri agus gniomhaiochtai pleanailte an CNCC amach do na tri bliana
ata léirithe sna cuig aidhm straitéiseacha ar ghlac an Bord leo.

Anuas air seo, forbraiodh plean feidhmithe mionsonraithe chun tacu leis na haidhmeanna seo,
ag aithint priomhchuspéiri agus tascanna, agus leagadh spriocanna agus tascairi abhartha
amach ionas gur féidir an fheidhmiocht a thomhas. Trid an bPlean a chur i bhfeidhm agus a
chuid oibre a dhéanamh, déanfaidh an CNCC iarracht caidrimh dhearfacha fhitntacha leis na
pairtithe leasmhara ar fad a choinneail agus gniomhaoidh sé ar bhealach céir trédhearcach.



Forbairt an Phlean Straitéisigh

D’oibrigh an Bord go dluth leis an gCoiste Feidhmiuchdin chun treo straitéiseach na
heagraiochta a leagan amach do na tri bliana a mhairfidh an Plean. Direoidh an eagraiocht ar
a chuid feidhmeanna agus freagrachtai reachtula a chomhlionadh go héifeachtach agus go
héifeachtuil.

Eagraiodh roinnt cleachtai agus ceardlann éascaithe d’thonn 4bhar na straitéise a thorbairt
agus chun riachtanais athraitheacha na n-othar agus na seirbhise slainte ar fad a chur san
aireamh. Rinne an Bord agus an Coiste Feidhmidchain athbhreithnit ar na priomhchodanna
tAbhachtacha straitéiseacha i gceardlanna éascaithe agus rinne an Bord Stidrtha tuilleadh
athbhreithnithe orthu, chuir siad leis na codanna agus d’aontaigh siad iad.

Solathar leanudnach
oibleagaidi an CNCC Solathar leandnach Athbhreithniu ar an
de réir lonstraim Reachtuil oibleagaidi an CNCC bhfeidhmiu
179 - An tOrdu um Bord an de réir an Achta fan Scéim Plean Straitéiseach agus
Chiste Naisiunta um um Thacaiocht Tithe Gniomhartha an CNCC,
Cheannach Coireala (Bunu), Banaltrais, 2009 2017-2019.
2004

Athbhreithnid ar Athbhreithnid ar Athbhreithnid ar
Fhis an eagruchain Mhisean an eagruchain Priomhluachanna

PESTEL SWOT Struchtur an CNCC agus

Anailis Timpeallachta Anailis Eagrdchain Inidchadh Acmhainni

Staid athraitheach na
seirbhisi slainte agus
solathar na seirbhisi seo.

Athbhreithniu ar an bplean Fadtéarmach
riosca agus maolaithe Scanadh lonchais

Tionchair na tuarascala
Sldintecare
Proiseas rannphairtiochta

agus comhairlidchain
na bpairtithe leasmhara.

ag leagan amach plean

straitéiseach agus athraithe do
na

10 mbliana amach roimh chéras

slainte na hEireann.




Raiteas Fise

“An Fhis atd againn nd go mbeidh rochtain thrathuil ag othair ar choéiredil chui agus go
mbeidh rochtain acu sitd até i ngatar ar sheirbhisi caraim fadtéarmacha lena bhfuil
praghas oiriunach”

Raiteas Misin

“An Misean atd againn nd tacaiocht a thabhairt do rochtain thrathuil ar churam
oirilinach agus na rudai a leanas & ndéanamh againn:
o (diredil a eagru d’othair
e Eolas maidir le liostai feithimh até cinntithe go neamhspleéach a chur ar féil
e Saineolas agus tacaiocht a thabhairt don chéras slainte
o Idirbheartaiocht a dhéanamh maidir le seirbhisi tithe altranais”

Raiteas Priomhluachanna

Ta na luachanna seo a leanas taobh thiar den obair go léir a dhéanann an CNCC:

1. Dirithe ar an Othar
“Ta meas ar an othar ag croilar gach a dhéanaimid.”

2. lonracas

“Coimeadaimid ar neamhspleachas mar ghniomhaireacht reachtuil, oibrimid le mion an
ionracais agus an chomhionannais agus taimid cuntasach mar is oiriinach, agus freagrach
as na cinnti a dhéanaimid.”

3. Nualach
“Taimid nualach, sofhreagruil, onnghniomhach agus freagruil.”

4. Saineolas
“Is saineolaithe muid sa reimse ina bhfuilimid agus leanaimid cur chuige bunaithe ar
chuspoiri agus ar fhianaise agus obair & deanamh againn.”

5. Comhoibrioch

“Qibrimid i gcomhphairtiocht leis na priomhphairtithe leasmhara ata againn le
comhairliuchan agus comhobair laistigh de chulttr a bhfuil meas againn ar a chéile chun
tairbhe iad siud a dteastaionn ar seirbhisi uathu.”



Aidhmeanna Straitéiseacha agus Cuspairi

I ndiaidh an athbhreithnithe, molann an Coiste Feidhmitichdin na spriocanna straitéiseacha seo

a leanas:

Sprioc 1

“Coiredil ata rathaithe o thaobh caighdedin de a shocru d’othair.”

Cuspairi:

1.

Plean gnimh um chdram sceidealaithe a bhunu agus a aonta leis an Roinn Sléinte gach
bliain agus cuspoiri an phlean sin a sholathar dé réir.

Creat chui um chaighdean a rath a choimead agus a reachtail chun coireail a shocru.

Monatoireacht agus feabhas a dhéanamh ar fheidhmiocht shocrd na gcéirealacha.

Sprioc 2
“Eolas dearbhaithe maidir le liostai feithimh a bhailit agus a chur ar fail, chomh maith le
faisnéis lena dtacaionn na préisis chui agus iniuchadh.”

Cuspdiri:

1.

Praisis dhearbhaithe fheabhsaithe a choinnedil agus a fhorbairt le haghaidh bhailit agus
bhainistiocht na sonrai maidir le liostai feithimh.

Dearbhu riarachain a dhéanamh ar liostai feithimh.
Clair a bhaineann le hiniachadh agus caighdean sonrai a fhorbairt agus a sholathar.

Corais shlana a choinneail i gcomhréir le riachtanais rialdla le haghaidh bhailit agus
storail shonrai na n-othar.

Cérais fheabhsaithe a fhorbairt le haghaidh chomhthathu, anailisit agus thuairisciu na
sonrai maidir le liostai feithimh.

Uirlisi agus corais inmharthana chomhthdite le haghaidh proéiseas a fhorbairt, go
hinmheanach agus laistigh den chdras slainte.



Sprioc 3
“Idirbheartaiocht a dhéanamh ar phraghsanna inmharthana le haghaidh curaim
fhadtéarmaigh i gcomhréir leis an gcuram atd againn.”

Cuspoiri:

1.

Idirbheartaiocht a dhéanamh ar shocruithe praghséla le haghaidh cdraim
fhadtéarmaigh.

Corais phraghséla le haghaidh curaim fhadtéarmaigh a fhorbairt le comhaontu an Aire.

Torthai na Tuarascala ar Athbhreithnit ar phraghsail an CNCC faoin NHSS a chur chun
cinn.

Bheith rannphairteach leis an Roinn maidir leis an tuarascail ar Athbhreithniu ar
phraghsail an CNCC faoin NHSS

Sprioc 4

“Saineolas a thabhairt don Aire agus tacaiocht abhartha maidir le rochtain nios fearr ag
othair, tuairiscia ar liostai feithimh agus bainistiocht agus praghsail ciraim
fhadtéarmaigh.”

Cuspoiri:

1. Leantint orainn ag forbairt an chdrais agus na bproiseas a bhaineann le tuairisciu a
dhéanamh ar liostai feithimh.

2. Bheith rannphairteach i bhféraim néisitnta a bhaineann le ciram sceidealaithe.

3. Athbhreithnithe a dhéanamh ar bhainistiocht liostai feithimh chun cur le beartais
naisidnta.

4. Tuairisci a thabhairt don Roinn Slainte maidir le hanailis na sonrai agus meastachain a
dhéanamh.

5. Obair a dhéanamh i gcomhphairt le hollscoileanna agus pairtithe taighde chun clar
feabhsaithe an chdraim sceidealaithe a chur chun cinn.

6. Obair a dhéanamh le pairtithe leasmhara chun cérais a fhorbairt le haghaidh pleanala
acmhainne agus éilimh.

7. Leanuint le obair a dhéanamh i gcomhphairt le pairtithe leasmhara.



Sprioc 5

“Ar bpobal a chumasu, dar gcorais a neartit agus forbairt a dhéanamh ar an gcultdr ata
againn chun barr feabhais eagruchain a bhaint amach agus chun an tionchar atéa againn
a uasmhéadu.”

Cuspoiri:
1. Eagraiocht foghlama a thacaionn lenar bhfoireann agus a dhéanann iad a fhorbairt a
choinneéil.

2. Struchtdr, cultar, acmhainni inmheéanacha, corais TF agus praisis oibrilichain eagrdchain
ata sainoiridnaithe a choimead

3. Bonneagar iontach rialachais corparaideach a choimead, lena n-airitear na caighdeain
chui naisianta a chomhlionadh.

4. Straitéis chumarsaide chui a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm.



Imeascadh Pairtithe Leasmhara

Agus a Phlean Straitéiseach agus Gniomhartha & fhorbairt ag an CNCC, bhi sé feasach maidir
leis an rol ata aige i seirbhis slainte na hEireann. Maidir leis sin, measfar rath na straitéise
trina chinntit go ndéantar priomhchuspairi a ailinit le cuspdiri na seirbhise slainte nios
leithne.

Chun &r run straitéiseach a dhearbhu, rinneadh proiseas comhairliichain mionsonraithe, mar
sin de, sular cuireadh i gcrich € lena fhoilsiG. Is é a bhi i gceist leis an bproiseas sraith seisitn
faisnéise duine le duine a chur chun feidhme le liosta comhaontaithe de phriomhphairtithe
leasmhara agus de dhaoine a bhfuil tionchar acu ar fud an choérais. Airiodh pearsanra
sinsearach leis sin 6 na comhlachtai a leanas: an Roinn Slainte; Slaintecare, FSS; ospidéil
phriobhaideacha agus phoibli, comhlachtai ionadaiochta na n-othar agus na gcliniceoiri,
comhlachtai ionadaiochta na n-ospidéal agus na dtithe altranais agus comhairleoiri an CNCC.

Bunaithe ar an aiseolas luachmhar a solathraiodh rinneadh an straitéis dréachta a least agus a
chriochnu.

Pleanail Feidhmithe agus Tuairisciu

Agus na Spriocanna Straitéiseacha a gcur ar bun, ta na priomhghniomhartha ata riachtanach
chun na cuspdiri sin a bhaint amach socruithe ag Bord an CNCC, chomh maith le critéir a
ratha. Beidh na gniomhartha seo ag teacht go soil€ir leis na gniomhartha 6 na Pleananna
Seirbhise Bliantdla le haghaidh tréimhse an Phlean Straitéisigh.

Deimhneoidh an Bord agus an Coiste Feidhmitchain cérais smachta chun cinnte a dhéanamh
go geuirfear an straitéis i bhfeidhm go trathdil agus chun a chinnti go bhfuil an tionchar cui
ag na corais ata a geur i bhfeidhm.

Ta Priomhthéscairi Feidhmiochta &bhartha cui mar chuid den Phlean Gniomhartha até sa
doiciméad seo. Déanfar monatoireacht ar na priomhthéascairi feidhmiochta le linn thréimhse
an Phlean Straitéisigh. Glacfar le cur chuige mion chun tuairisc a dhéanamh ar na
priomhthéscairi seo chun a chinntit go leanfaidh siad ar aghaidh ag tacu le solathar mhisean
an CNCC. Cuirfidh an Priomhoifigeach Feidhmiudchain tuairisci rialta ar fheidhmiu gach gné
den phlean straitéiseach isteach chuig Bord an CNCC.

Déanfar measunu ar an timpeallacht sheachtrach ina n-oibrionn an CNCC. Déanfar é seo
chun a chinntit go leanfaidh na cuspdiri aitheanta ar aghaidh ag tact le baint amach mhisean
an CNCC, go dtiocfaidh na cuspéiri le luachanna an CNCC agus go mbeidh siad dirithe ar
bhaint amach fhis an CNCC.



Aguisin A - Forbairt an Phlean Straitéisigh

Anailis L, Anailis ‘Combhairlidchén
Timpeallachta /Ln ';%h?g:, Eagruchain Ath%?;s;hm fgﬁg;:g Pairtithe
PESTEL cmhainnt SWoT Leasmhara

Breithniu an Aire

{
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Aguisin B — Struchtur Eagruchain

| Runai an Bhoird

——| An tOifigeach Riosca

. !

Coiste Oibre Acmhainni Daonna
(4 Chomhalta)

An tOifigeach Cosanta
Sonrai
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Aguisin C - Plean Gniomhartha

Leagann an Plean Gniomhartha na priomhghnéithe amach chun na Cuspoiri Straitéiseacha a aithnitear a bhaint amach.

Aithnionn an Plean Gniomhartha na Gniomhartha, na Torthai agus na Fachtdiri Rithdbhachtacha Ratha. T& Amlinte Feidhmithe agus
Priomhthéscairi Feidhmiochta ann freisin.
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Sprioc 1:  “Coireail ata rathaithe 6 thaobh caighdeain de a shocru d’othair.”

Cuspéiri Sprioc 1 Amline Toradh Inmhianaithe Priomhthascairi Fachtoiri
Feidhmiochta/Monatoireacht an Bhoird Rithabhachtacha
Ratha
Déan cur sios ar an gCuspdir anseo agus lion an tabla. Déan cur sios Socraigh spriocanna don chuspoir, Déan cur sios ar an bPriomhthascaire Feidhmiochta Déan cur sios gairid ar
ar an amline agus déan cur sios ar aidhm an abhartha chun an rath a thomhas agus an mhodheolaiocht/ | na fachtdiri
solathair do chuspéra. an mhiniciocht ata le cur i bhfeidhm le haghaidh rithdbhachtacha ratha
phriomhthairgi mhonatéireacht an Bhoird. ata ag teastail le
insolathartha haghaidh feidhmit
an chuspoéra. agus toradh rathdil.
1. Plean gniomhartha um chdram Bliantail e Rochtain nios fearr | e Monatéireacht agus tuairiscit Solathar an
sceidealaithe a bhunu agus a aontu d’othair miosuil ar spriocanna aontaithe phairti
leis an Roinn Slainte gach bliain gniomhaiochta leasmhair
agus cuspairi an phlean sin a o Cédireail ata rathaithe
sholathar dé réir. 6 thaobh caighdedin | « Monatoireacht leantinach ar Chreat | Acmhainni cuf
de Rathaithe Riosca ardchaighdeéin le
2. Creat chui um chaighdean arathGia | Leantnach haghaidh shocru na gcdirealacha

L . s o S3 -
choimeéad agus a reachtail chun Sasamh na n-othar

cGiredil a shocrd. e Monatoireacht leantnach ar

e Luach an airgid fheidhmiocht an phroisis
3. Monatdireacht agus feabhas a Leanunach e el ine
dhéanamh ar fheidhmiocht shocrd na

gcoirealacha.



Sprioc 2:  “Eolas dearbhaithe maidir le liostai feithimh a bhailii agus a chur ar fail, chomh maith le faisnéis lena
dtacaionn na préisis chui agus iniuchadh.”

Cuspéiri Sprioc 2 Amline Toradh Inmhianaithe Priomhthascairi Fachtoiri
Feidhmiochta/Monatoireacht an Bhoird Rithabhachtacha
Ratha
1. Praisis dhearbhaithe fheabhsaithe a | LeanGnach | e Caighdean agus o Foilsit miosuil liostai feithimh Solathar an
choinneail agus a fhorbairt le iomlaine sonrai phairti
haghaidh bhailiti agus bhainistiocht feabhsaithe  Monatdireacht mhiostil a dhéanamh | leasmhair.
na sonrai maidir le liostaf feithimh. ar spriocanna um Chaighdean agus _
2. Dearbh( riarachain a dnéanamh ar | Leantnach | ® Liosta feithimh lomlaine Sonrai Acmhainnf cui.
liostai feithimh. dearbhaithe initchta e
- . — - e Monatdireacht agus tuairiscil Oilidint agus
3. Clair a bhaineann le hinidchadh agus | Leanunach . , . g . f h
caiahdean sonrai a fhorbairt aqus a e Cobrais shlana miosuil ar an gclar dearbhaithe gasacht
h gl \ g coimeadta leannach ar
> f) a_t ar. i S : e Monatoéireacht agus tuairisciu RGCS
4. Corais shlana a choinneail 1 Leantnach | o Feaphas leantnach miosuil ar sholathar na bpleananna
gcombhreir le riachtanais rialala le ar an bproiseas initchta

haghaidh bhailid agus stéréil shonrai

na n-othar. ¢ Athbhreithniu leandnach slandala
5. Corais fheabhsaithe a fhorbairt le Leanunach
haghaidh chomhthéth(, anailisid e Monatoireacht leantnach ar RGCS
agus thuairiscit na sonrai maidir le agus cosaint sonrai
liostai feithimh. » L
6. Uirlisi agus corais inmharthana Leanunach * Monatoireacht agus tuariscid

miosuil ar fheidhmiud agus
inmharthanacht na n-uirlisi
feabhsaithe praisis

chomhthaite le haghaidh proiseas a
fhorbairt, go hinmheanach agus
laistigh den choras slainte.



Sprioc 3:

Cuspairi Sprioc 3 Amline
Idirbheartaiocht a dhéanamh ar Leantnach
shocruithe praghsala le haghaidh cdraim
fhadtéarmaigh.

Corais phraghséla le haghaidh cdraim Bliantuil

fhadtéarmaigh a fhorbairt le comhaontu

an Aire.

Torthai na Tuarascala ar Athbhreithnia | 2020
ar phraghsail an CNCC faoin NHSS a

chur chun cinn.

Toradh Inmhianaithe

e Margadh

inmharthana le
haghaidh curaim
fhadtéarmaigh

e Corais agus praisis

chui chun
idirbheartaiocht le
haiseanna ciraim
chonaithe
fhadtéarmaigh a
bhainistid

Priomhthascairi
Feidhmiochta/Monatéireacht an Bhoird

Lion na leapacha conaithe
fhadtéarmaigh agus lion na dtithe
altranais

Monatdireacht agus tuairisciu
miosuil ar phraghsail an chdraim
chonaithe

Monatdireacht bhliantuil ar dhul
chun cinn fhorbairt an chdrais
phraghsala fhadtéarmaigh

Plean feidhmithe a ullmhu agus
tuairisc ar dhul chun cinn a chur
isteach chuig Bord an CNCC

“Idirbheartaiocht a dhéanamh ar phraghsanna inmharthana le haghaidh ciraim fhadtéarmaigh i
gcomhréir leis an gcuram reachtuil ata againn.”

Fachtoiri
Rithabhachtacha
Ratha

Foireann
CNCC oilte
agus ag a
bhfuil taithi

Aontl an
phairti
leasmhair
Acmbhainni ata
ar fail

Ceadu
acmhainni, an
fhoireann san
aireamh
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Sprioc 4:

Cusp0iri Sprioc 4

. Leandint le forbairt an chérais agus
na bproiseas a bhaineann le tuairiscid
a dhéanamh ar liostai feithimh.

. Bheith rannphairteach i bhféraim
naisiunta a bhaineann le ciram
othair.

. Athbhreithnithe a dhéanamh ar
bhainistiocht liostai feithimh chun
cur le beartais naisiunta.

. Tuairisci a thabhairt don Roinn
Slainte maidir le hanailis na sonrai
agus meastachain a dhéanamh.

. Obair a dhéanamh i gcomhphairt le
hollscoileanna agus pairtithe taighde
chun clar feabhsaithe an chdraim
sceidealaithe a chur chun cinn.

. Obair a dhéanamh le pairtithe
leasmhara chun cérais a fhorbairt le
haghaidh pleanala acmhainne agus
ilimh.

. Leanuint le obair a dhéanamh i
gcomhphairt le pairtithe leasmhara.

Amline

Leantnach

Leanunach

LeanUnach

O R2 2021

R4 2020

Leanunach

LeanUnach

Toradh Inmhianaithe

Sonrai abhartha na
liostai feithimh ar
fail

Cinnteoireacht ag a
bhfuil nios mo eolais
agus € bunaithe ar
fhianaise

Déan
comhphairtiochtai
acadula a dhearadh
agus a sholathar

Rannphairtiocht
fheabhsaithe
pairtithe leasmhara

Eispéireas agus
seirbhis nios fearr
d’othair agus doibh
siud ata i ngatar

Priomhthascairi
Feidhmiochta/Monatoéireacht an Bhoird

e Tuairisciu rialta ar an eagraiocht
agus ar an gcoras slainte

“Bheith mar fhoinse saineolais don Aire maidir le rochtain ag othair a fheabhsu, tuairisciu ar liostai
feithimh agus bainistiocht agus praghsail ciraim fhadtéarmaigh, agus tacaiocht a chur ar fail.”

Fachtoiri
Rithabhachtacha
Ratha

Rannphairtioch
t péirtithe
leasmhara
Acmhainni ata
ar fail

Fail na
bpairtithe

leasmhara

Rochtain ar
eolas abhartha
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Sprioc 5:

Cuspéiri Sprioc 5

1. Eagraiocht foghlama a thacaionn
lenar bhfoireann agus a dhéanann
iad a fhorbairt a choinnedil.

2. Struchtdr, cultar, acmhainni
inmheénacha, cérais TF agus
praisis oibritchain eagruchain ata
sainoiritnaithe a choimeéad

3. Bonneagar iontach rialachais
corparéideach a choimead, lena n-
airitear na caighdeain chui
naisitnta a chomhlionadh.

4. Straitéis chumarsaide chui a
fhorbairt agus a chur i bhfeidhm.

Amline

Measunu
Leanunach
Bliantuil

Leanunach

Leanunach

0 2020

Toradh Inmhianaithe

Lucht saothair ata
oilte, ag a bhfuil taithi
agus ata tiomnaithe
chun cuspoiri
straitéiseacha an
CNCC a sholathar

Cultar
ardfheidhmiochta
eagruchain

Comhlionadh
riachtanas abhartha
dlithiala agus
treoirlinte an Rialtais

Luach an airgid a
fhéil ar
ghniomhaiochtai
oibritchain

Cumarsaid nios fearr
leis an bpobal, le
fostaithe agus le
pairtithe leasmhara
eile

Priomhthascairi

Feidhmiochta/Monatéireacht an Bhoird

Feidhmid agus monatdireacht PMDS

Rianu agus feidhmia moltai
inidchoireachta inmheanacha agus
seachtracha

Monatobireacht agus tuairisciu ar
Shaorail Faisnéise, cosaint sonrai,
larratais chosanta nochta agus PQ

Tuairiscit miosuil ar chuntais
bhainistiochta

Comhlionadh gach riachtanas
tuairiscithe rialachais chorparaidigh

Monatéireacht agus tuairisciu ar
phleanail an lucht saothair

Monatdireacht agus tuairisciu ar
fhorbairt agus ar fheidhmid na
straitéise cumarsaide

“Ar bpobal a chumasu, ar gcorais a nearti agus forbairt a dhéanamh ar an gcultur ata againn chun barr feabhais
eagruchain a bhaint amach agus chun an tionchar ata againn a uasmhéadu.”

Fachtoiri
Rithabhachtacha
Ratha

Acmbhainni cui

Foireann oilte
tiomnaithe

Rannphairtioch
t agus
cumarsaid
leantinach

Caidreamh
dearfach le
pairtithe

leasmhara
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